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1. Цели изучения дисциплины 

 Целью освоения дисциплины юридические лица как субъекты гражданских 

правоотношений является усвоение студентами знаний в области регулирования 

правового положения юридических лиц в гражданском обороте, формирование навыков, 

умения, позволяющих специалистам в области юриспруденции в будущем применять 

нормы законодательства определяющих правового оформления организации деятельности 

юридических лиц различных организационно-правовых форм. 

Задачи изучения дисциплины «Юридические лица как субъекты гражданских 

правоотношений» вытекают из целей ее преподавания и направлены на усвоение ее 

содержания на основе изучения системы источников гражданского права и практики их 

применения, а также теоретических основ категории юридического лица. Содержание 

квалификационных требований Государственного образовательного стандарта, 

предъявляемых в области юриспруденции, обусловили постановку следующих основных 

задач изучения дисциплины: 

– достижение всестороннего, глубокого понимания студентами природы и сущности 

основных понятий, исходных положений института «Юридические лица»; 

– формирование навыка научно-исследовательской работы, связанной с самостоятельным 

анализом правового регулирования статуса и порядка деятельности юридических лиц 

(учебно-исследовательская задача); 

– формирование умения применять нормы гражданского законодательства к конкретным 

жизненным ситуациям, анализировать и давать правовое толкование нормам, 

определяющих статус и порядок деятельности юридических лиц (учебно-практическая 

задача); 

– формирование творческой личности, профессионального правосознания будущих 

специалистов (мировоззренческая задача). 
 

 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

Код 

компетенции по 

ФГОС ВО 

Компетенция 

ПК-2 
Способность давать квалифицированные юридические консультации в 

конкретных сферах профессиональной деятельности 

 

 Структура компетенции  

Компетенция Формируемые ЗУНы 

ПК-2 Способность давать 

квалифицированные 

юридические консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

З. Знать правила проведения юридических консультаций 

в отдельных сферах профессиональной деятельности 

У. Уметь давать квалифицированные юридические 

консультации в конкретных сферах профессиональной 

деятельности 

Н. Владеть навыками консультирования в конкретных 

сферах юридической деятельности 

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 



 Принадлежность дисциплины - БЛОК 1 ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ): Элективная 

дисциплина.  

 Предшествующие дисциплины (освоение которых необходимо для успешного 

освоения данной): "Договорное право" 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед.,144 часов. 
 

Вид учебной работы 
Количество часов 

(очная ФО) 

Количество часов 

(заочная ФО) 

Контактная(аудиторная) работа   

Лекции 14 24 

Практические (сем, лаб.) занятия 14 0 

Самостоятельная работа, включая подготовку к 

экзаменам и зачетам 
116 120 

Всего часов 144 144 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

Заочная форма обучения 

 

№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

1 

Понятие юридического 

лица. 

Классификации 

юридических лиц. 

Правоспособность 

юридических лиц 

22 4  20 0 Дискуссия 

2 
Создание 

юридического лица 
22 4  18  Дискуссия 

3 

Правовое положение 

учредителей 

(участников) 

юридического лица. 

Общая характеристика 

учредительных 

документов 

22 4  16  Коллоквиум 

4 

Управление 

юридическим лицом. 

Соотношение 

компетенций органов 

управления 

юридическими лицами 

22 4  16  Дискуссия 



№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

5 

Особенности правового 

положения 

корпоративных 

юридических лиц. 

Общая характеристика 

видов корпоративных 

юридических лиц 

22 2  16  Дискуссия 

6 

Особенности правового 

положения унитарных 

юридических лиц. 

Общая характеристика 

видов унитарных 

юридических лиц 

22 2  14  Дискуссия 

7 

Формы и порядок 

защиты прав 

юридических лиц 

22 4  20  Дискуссия 

 ИТОГО  24  120   

Очная форма обучения 

 

№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

1 

Понятие юридического 

лица. 

Классификации 

юридических лиц. 

Правоспособность 

юридических лиц 

21 2 2 20 0 Дискуссия 

2 
Создание 

юридического лица 
21 2 2 18  Дискуссия 

3 

Правовое положение 

учредителей 

(участников) 

юридического лица. 

Общая характеристика 

учредительных 

документов 

21 2 2 16  Коллоквиум 

4 

Управление 

юридическим лицом. 

Соотношение 

компетенций органов 

управления 

юридическими лицами 

21 2 2 16  Дискуссия 

5 

Особенности правового 

положения 

корпоративных 

юридических лиц. 

Общая характеристика 

видов корпоративных 

21 2 2 14  Дискуссия 



№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

юридических лиц 

6 

Особенности правового 

положения унитарных 

юридических лиц. 

Общая характеристика 

видов унитарных 

юридических лиц 

21 2 2 14  Дискуссия 

7 

Формы и порядок 

защиты прав 

юридических лиц 

21 2 2 18  Дискуссия 

 ИТОГО  14 14 116   

 

5.2. Лекционные занятия, их содержание 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

1 

Понятие 

юридического лица. 

Правоспособность 

юридических лиц 

Понятие и существенные признаки юридического лица. 

Определение сущности категории «Юридическое 

лицо».Теории юридического лица. Система законодательства, 

регламентирующего статус и порядок деятельности 

юридических лиц в современной России.Современные 

тенденции развития законодательства о юридических лицах. 

Особенности правоспособности юридических лиц в 

соответствии с законодательством России 

2 
Создание 

юридического лица 

Особенности создания отдельных видов юридических лиц. 

Создание юридических лиц в результате преобразования 

организаций. Фирменное наименование юридического лица. 

Место нахождения юридического лица. 

3 

Правовое положение 

учредителей 

(участников) 

юридического лица 

Понятие учредителя и участника юридического лица. 

Оформление воли учредителей на создание юридического 

лица. Обязательственные и вещные права участников 

юридического лица. Особенности правового положения 

учредителей (участников) юридических лиц в зависимости от 

их организационно-правовых форм. Участие учредителя 

(участника) в управлении делами юридического лица. 

4 

Управление 

юридическим лицом. 

Соотношение 

компетенций органов 

управления 

юридическими 

лицами 

Понятие органа юридического лица. Виды органов 

юридического лица. 

Органы общей компетенции юридического лица. Органы 

текущего управления юридическим лицом. Правовой статус 

членов коллективных органов управления юридических лиц. 

Контрольные (фискальные) функции органов управления 

юридическим лицом. 

5 

Особенности 

правового положения 

корпоративных 

юридических лиц. 

Общая 

характеристика 

видов 

Коммерческие корпоративные организации (понятие и 

признаки). Система правовой регламентации коммерческих 

корпоративных организаций. 



№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

корпоративных 

юридических лиц 

6 

Особенности 

правового положения 

унитарных 

юридических лиц. 

Общая 

характеристика 

видов унитарных 

юридических лиц 

Понятие и признаки коммерческих унитарных предприятий. 

Система правового регулирования коммерческих унитарных 

юридических лиц. Особенности имущественной организации 

коммерческих унитарных юридических лиц. Общая 

характеристика некоммерческих унитарных юридических лиц 

7 

Формы и порядок 

защиты прав 

юридических лиц 

Способы и формы защиты прав юридических лиц. 

Подведомственность и подсудность споров по защите прав и 

законных интересов учредителей (участников) юридического 

лица. 

Общественные формы защиты прав учредителей (участников) 

юридического лица. Административная форма защиты прав 

юридических лиц. Судебная защита прав юридических лиц. 

Саморегулируемые организации в области защиты прав 

юридических лиц в России. 
 

 

5.3. Семинарские, практические, лабораторные занятия, их содержание 

 

№ раздела и 

темы 
Содержание и формы проведения 

1 

Понятие юридического лица. 

Правоспособность юридических лиц. Опрос: 

Понятие и существенные признаки юридического лица. Определение 

сущности категории «Юридическое лицо».Теории юридического лица. 

Система законодательства, регламентирующего статус и порядок 

деятельности юридических лиц в современной России.Современные 

тенденции развития законодательства о юридических лицах. Особенности 

правоспособности юридических лиц в соответствии с законодательством 

России 

2 

Создание юридического лица. Круглый стол, полемика 

Вопросы: Существующие в мире процедуры создания юридических лиц. 

Система законодательства России, регулирующего порядок создания 

юридических лиц. Особенности создания отдельных видов юридических 

лиц. Создание юридических лиц в результате преобразования организаций. 

Фирменное наименование юридического лица. Место нахождения 

юридического лица. 

3 

Правовое положение учредителей (участников) юридического лица. Опрос, 

решение ситуационных заданий по теме 

Вопросы: Понятие учредителя и участника юридического лица. Оформление 

воли учредителей на создание юридического лица. Обязательственные и 

вещные права участников юридического лица. Особенности правового 

положения учредителей (участников) юридических лиц в зависимости от их 

организационно-правовых форм. Участие учредителя (участника) в 

управлении делами юридического лица. 

4 Управление юридическим лицом. Круглый стол, дискуссия 



№ раздела и 

темы 
Содержание и формы проведения 

Вопросы: 

Понятие органа юридического лица. Виды органов юридического лица. 

Органы общей компетенции юридического лица. Органы текущего 

управления юридическим лицом. Правовой статус членов коллективных 

органов управления юридических лиц. Контрольные (фискальные) функции 

органов управления юридическим лицом. 

5 

Особенности правового положения корпоративных юридических лиц. 

Общая характеристика видов корпоративных юридических лиц. Коллоквиум 

по теме 

6 
Особенности правового положения унитарных юридических лиц. Общая 

характеристика видов унитарных юридических лиц. Коллоквиум по теме 

7 

Формы защиты прав юридических лиц. Круглый стол, дискуссия по теме 

Обсуждение вопросов: 

Способы и формы защиты прав юридических лиц. Подведомственность и 

подсудность споров по защите прав и законных интересов учредителей 

(участников) юридического лица. 

Общественные формы защиты прав учредителей (участников) юридического 

лица. Административная форма защиты прав юридических лиц. Судебная 

защита прав юридических лиц. Саморегулируемые организации в области 

защиты прав юридических лиц в России. 
 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине (полный текст приведен в приложении к рабочей программе) 

 

6.1. Текущий контроль 

 

№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

1 

1. Понятие 

юридического 

лица. 

Классификации 

юридических 

лиц. 

Правоспособност

ь юридических 

лиц 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

Дискуссия 

Правильность 

ответа - до 10 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 15 

баллов) (15) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

деятельности 

2 

2. Создание 

юридического 

лица 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Дискуссия 

Правильность 

ответа - до 10 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 15 

баллов) (15) 

3 

3. Правовое 

положение 

учредителей 

(участников) 

юридического 

лица. Общая 

характеристика 

учредительных 

документов 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Коллоквиум 

Правильность 

ответа - до 10 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 15 

баллов) (15) 

4 

4. Управление 

юридическим 

лицом. 

Соотношение 

компетенций 

органов 

управления 

юридическими 

лицами 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

Дискуссия 

Правильность 

ответа - до 10 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 15 

баллов) (15) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

5 

5. Особенности 

правового 

положения 

корпоративных 

юридических 

лиц. Общая 

характеристика 

видов 

корпоративных 

юридических лиц 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Дискуссия 

Письменное 

задание состоит 

из 2-х заданий. 

Каждое 

полностью 

выполненное 

задание 

оценивается в 10 

баллов. Задание, 

выполненное 

частично или 

невыполненное 

полностью, 

оценивается в 0 

баллов. (15) 

6 

6. Особенности 

правового 

положения 

унитарных 

юридических 

лиц. Общая 

характеристика 

видов унитарных 

юридических лиц 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Дискуссия 

Правильность 

ответа - до 10 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 15 

баллов) (15) 

7 

7. Формы и 

порядок защиты 

прав 

юридических лиц 

ПК-2 

З.Знать правила 

проведения 

юридических 

консультаций в 

отдельных сферах 

профессиональной 

деятельности 

У.Уметь давать 

Дискуссия 

Правильность 

ответа - до 5 

баллов; полнота 

(глубина) ответа - 

до 5 баллов 

(итого - до 10 

баллов) (10) 



№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУНы: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

Н.1…Н.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

профессиональной 

деятельности 

Н.Владеть навыками 

консультирования в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

    Итого 100 

 

 

6.2. Промежуточный контроль (зачет, экзамен) 

 

 

 Рабочим учебным планом предусмотрен Экзамен в семестре 21. 
 

ВОПРОСЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ: 
 

1-й вопрос билета (20 баллов), вид вопроса: Тест/проверка знаний.  Критерий: по 2  балла 

за каждый правильный ответ на вопросы теста. 
 

Компетенция: ПК-2 Способность давать квалифицированные юридические 

консультации в конкретных сферах профессиональной деятельности 

Знание: Знать правила проведения юридических консультаций в отдельных сферах 

профессиональной деятельности 

1. Виды юридических лиц. 

2. Государственная регистрация юридического лица 

3. Исполнительные органы юридического лица 

4. Контролирующие органы юридического лица 

5. Корпоративность как способ управления юридическим лицом 

6. Корпоративные и унитарные юридические лица 

7. Общая характеристика защиты прав юридического лица. 

8. Общее собрание участников юридического лица. 

9. Понятие и виды имущественных отношений в юридическом лице 

10. Понятие и признаки юридического лица 

11. Порядки создания юридических лиц в современном мире 

12. Право участника юридического лица на долю в уставном капитале (акцию). 

13. Право участника юридического лица на распределение прибыли (дивиденд). 

14. Право участника юридического лица на управление юридическим лицом. 

15. Правовая природа и содержание устава. 

16. Правовая природа и содержание учредительного договора. 

17. Правовое положение автономных некоммерческих организаций 

18. Правовое положение казенного предприятия 



19. Правовое положение непубличного хозяйственного общества 

20. Правовое положение общества с ограниченной ответственностью 

21. Правовое положение общественных объединений 

22. Правовое положение политических партий 

23. Правовое положение полного товарищества 

24. Правовое положение потребительского кооператива 

25. Правовое положение производственного кооператива 

26. Правовое положение публичного хозяйственного общества 

27. Правовое положение религиозных организаций 

28. Правовое положение товарищества на вере 

29. Правовое положение унитарного предприятия 

30. Правовое положение учреждений 

31. Правовое положение фондов 

32. Правоспособность юридического лица 

33. Прекращение юридического лица: понятие, формы, виды, характеристика. 

34. Реорганизация юридического лица: понятие, формы, виды, характеристика. 

35. Совет директоров юридического лица 

36. Создание юридического лица. 

37. Структурные подразделения юридического лица 

38. Теории юридического лица 

39. Унитарность как способ управления юридическим лицом 

40. Уставный капитал юридического лица: понятие, создание, изменение. 

41. Участие государства в создании и деятельности юридических лиц 

42. Учредительные документы: понятие, функции, виды. 

43. Фирменное наименование, наименование юридического лица. 

44. Формирование уставного капитала юридического лица. 

45. Формы защиты прав юридического лица. 
 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ УМЕНИЙ: 
 

2-й вопрос билета (50 баллов), вид вопроса: Задание на умение.  Критерий: каждый 

правильно заполненный столбец контрольной таблицы оценивается в 10 баллов. 
 

Компетенция: ПК-2 Способность давать квалифицированные юридические 

консультации в конкретных сферах профессиональной деятельности 

Умение: Уметь давать квалифицированные юридические консультации в конкретных 

сферах профессиональной деятельности 

Задача № 1. Определить организационно-правовую форму юридического лица (24 

варианта заданий) 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ НАВЫКОВ: 
 

3-й вопрос билета (30 баллов), вид вопроса: Задание на навыки.  Критерий: до 10 баллов за 

полный и правильный ответ на каждый из 3-х вопросов к казусу. 
 

Компетенция: ПК-2 Способность давать квалифицированные юридические 

консультации в конкретных сферах профессиональной деятельности 

Навык: Владеть навыками консультирования в конкретных сферах юридической 

деятельности 

Задание № 1. Решить практическую ситуацию (казус), касающуюся деятельности 

юридических лиц 

 

 

ОБРАЗЕЦ БИЛЕТА 



 

Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

высшего образования 

«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «БГУ») 

Направление - 40.04.01 Юриспруденция 

Профиль - Гражданское право и процесс 

Кафедра гражданского права и процесса 

Дисциплина - Юридические лица как 

субъекты гражданских правоотношений 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

 

1. Тест (20 баллов). 

2. Определить организационно-правовую форму юридического лица (24 варианта 

заданий) (50 баллов). 

3. Решить практическую ситуацию (казус), касающуюся деятельности 

юридических лиц (30 баллов). 
 

Составитель __________________________________ Т.Ю. Епифанцева 

 

Заведующий кафедрой __________________________ Ю.В. Виниченко 

 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля)  
 

а) основная литература: 

1. Вильданова М. М., Гутников О. В., Литовкин В. Н. Юридические лица в гражданском 

праве: юридические лица в российском гражданском праве (коммерческие и 

некоммерческие организации). [монография]. организационно-правовые формы/ М. М. 

Вильданова [и др.].- М.: Ин-т законодательства и сравнительного правоведения при 

Правительстве РФ, 2012.-1005 с. 

2. Гражданское право. В 2 томах. Т.1 : учебник / О. Г. Алексеева, К. П. Беляев, М. М. 

Валеев [и др.] ; под редакцией Б. М. Гонгало. — 4-е изд. — Москва : Статут, 2021. — 614 

c. — ISBN 978-5-8354-1717-9 (т.1), 978-5-8354-1716-2. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109972.html (дата обращения: 22.05.2023). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

3. Макарова О.А. Государственные юридические лица : монография / Макарова О.А.. — 

Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 200 c. — ISBN 978-5-4486-0800-1. — Текст : 

электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/82664.html (дата 

обращения: 03.06.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: 

https://doi.org/10.23682/82664 

4. Статус юридических лиц в современном праве России : учебное пособие / Г.Ф. Ручкина 

[и др.].. — Москва : Прометей, 2021. — 342 c. — ISBN 978-5-00172-066-9. — Текст : 

электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/125682.html (дата 

обращения: 03.06.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

б) дополнительная литература: 

1. Шиткина И. С. Корпоративное право. учеб. для вузов. учеб. курс. рек. УМО по юрид. 

образованию вузов/ отв. ред. И. С. Шиткина.- М.: КноРус, 2011.-1071, XLVIII с. 

2. Шахбазян А. А. Корпоративное право в объективном и субъективном смысле/ А. А. 

Шахбазян// Номер журнала, N 1, С. 16-18, 2011, ч.з 2-202 

https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/109972.html
https://www.iprbookshop.ru/82664.html
https://www.iprbookshop.ru/82664.html
https://www.iprbookshop.ru/82664.html
https://www.iprbookshop.ru/82664.html
https://www.iprbookshop.ru/82664.html
https://www.iprbookshop.ru/125682.html
https://www.iprbookshop.ru/125682.html
https://www.iprbookshop.ru/125682.html
https://www.iprbookshop.ru/125682.html


3. Яворская Ю. В. Юридические лица. законодательные новации теории и судебной 

практики в современной России/ Ю. В. Яворская// Номер журнала, N 3, С. 11-16, 2010, ч.з 

2-202 

4. Блинков О. Е., Егоренкова К. Ю. Юридические лица в наследственном праве/ О. Е. 

Блинков, К. Ю. Егоренкова// Наследственное право 

5. Габов А.В. Ликвидация юридических лиц. История развития института в российском 

праве, современные проблемы и перспективы [Электронный ресурс] / А.В. Габов. — 

Электрон. текстовые данные. — М. : Статут, 2011. — 304 c. — 978-5-8354-0720-0. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/29221.html 

6. Калинина И.А. Юридические лица как субъекты земельных правоотношений : учебное 

пособие / Калинина И.А., Субочева В.А.. — Тамбов : Тамбовский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 79 c. — ISBN 978-5-8265-2243-1. — Текст : 

электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/115762.html (дата 

обращения: 03.06.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

7. Кузнецов А.Н. Правовое регулирование создания юридического лица [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / А.Н. Кузнецов. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: 

Вузовское образование, 2013. — 81 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/15830.html 
 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля), включая профессиональные базы 

данных и информационно-справочные системы 

 Для освоения дисциплины обучающемуся необходимы следующие ресурсы 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

– Сайт Байкальского государственного университета, адрес доступа: http://bgu.ru/, доступ 

круглосуточный неограниченный из любой точки Интернет 

– КиберЛенинка, адрес доступа: http://cyberleninka.ru. доступ круглосуточный, 

неограниченный для всех пользователей, бесплатное чтение и скачивание всех научных 

публикаций, в том числе пакет «Юридические науки», коллекция из 7 журналов по 

правоведению 

– Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU, адрес доступа: http://elibrary.ru/. 

доступ к российским журналам, находящимся полностью или частично в открытом 

доступе при условии регистрации 

– Официальный интернет-портал правовой информации, адрес доступа: 

http://www.pravo.gov.ru/. доступ неограниченный 

– Сайт Федеральных арбитражных судов Российской Федерации, адрес доступа: 

http://www.arbitr.ru. доступ неограниченный 

– Сайт Юридического института «М-Логос», адрес доступа: http://www.m-logos.ru. доступ 

неограниченный 

– Электронная юридическая библиотека «Спарк», адрес доступа: http://www.lawlibrary.ru. 

доступ неограниченный 

– Электронно-библиотечная система IPRbooks, адрес доступа: https://www.iprbookshop.ru. 

доступ неограниченный 

 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 Изучать дисциплину рекомендуется в соответствии с той последовательностью, 

которая обозначена в ее содержании. Для успешного освоения курса обучающиеся 

должны иметь первоначальные знания в области  гражданского права, договорного права. 

 На лекциях преподаватель озвучивает тему, знакомит с перечнем литературы по 

теме, обосновывает место и роль этой темы в данной дисциплине, раскрывает ее 

практическое значение. В ходе лекций студенту необходимо вести конспект, фиксируя 

основные понятия и проблемные вопросы. 

http://www.iprbookshop.ru/29221.html
http://www.iprbookshop.ru/29221.html
http://www.iprbookshop.ru/29221.html
http://www.iprbookshop.ru/29221.html
https://www.iprbookshop.ru/115762.html
https://www.iprbookshop.ru/115762.html
https://www.iprbookshop.ru/115762.html
https://www.iprbookshop.ru/115762.html
https://www.iprbookshop.ru/115762.html
http://www.iprbookshop.ru/15830.html
http://www.iprbookshop.ru/15830.html
http://www.iprbookshop.ru/15830.html
http://www.iprbookshop.ru/15830.html


 Практические (семинарские) занятия по своему содержанию связаны с тематикой 

лекционных занятий. Начинать подготовку к занятию целесообразно с конспекта лекций. 

Задание на практическое (семинарское) занятие сообщается обучающимся до его 

проведения. На семинаре преподаватель организует обсуждение этой темы, выступая в 

качестве организатора, консультанта и эксперта учебно-познавательной деятельности 

обучающегося. 

 Изучение дисциплины (модуля) включает самостоятельную работу обучающегося. 

 Основными видами самостоятельной работы студентов с участием преподавателей 

являются:  

 • текущие консультации; 

 • коллоквиум как форма контроля освоения теоретического содержания дисциплин: 

(в часы консультаций, предусмотренные учебным планом); 

 • прием и разбор домашних заданий (в часы практических занятий); 

 • прием и защита лабораторных работ (во время проведения занятий); 
  

 Основными видами самостоятельной работы студентов без участия преподавателей 

являются: 

 • формирование и усвоение содержания конспекта лекций на базе рекомендованной 

лектором учебной литературы, включая информационные образовательные ресурсы 

(электронные учебники, электронные библиотеки и др.); 

 • самостоятельное изучение отдельных тем или вопросов по учебникам или 

учебным пособиям; 

 • написание рефератов, докладов; 

 • подготовка к семинарам;  

 • выполнение домашних заданий в виде решения отдельных задач. 
 

 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения 

 В учебном процессе используется следующее программное обеспечение: 

– Adobe Acrobat Reader_11, 

– MS Office, 

– КонсультантПлюс: Версия Проф - информационная справочная система, 

– КонсультантПлюс: Сводное региональное законодательство, 
 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю): 

 В учебном процессе используется следующее оборудование: 

– Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду вуза, 

– Учебные аудитории для проведения: занятий лекционного типа, занятий семинарского 

типа, практических занятий, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения 


